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Nieuwsbrief WAVO – december 2023 
 

 
 
Enkele weetjes en vragen 

Pensioen juf Anne 

 
Opbrengst spaghettidag  

1. Parkeren in Vinkenhof: Nog steeds blijven sommige ouders hun kinderen afzetten aan de groene poort, 
aan de achterkant van de sporthal. Dit is zeer gevaarlijk voor alle kinderen die te voet of per fiets vanaf 
de kiezelparking naar school komen. Gelieve de kinderen af te zetten en op te halen aan de grote 
kiezelparking. Zo maken we samen de schoolomgeving veiliger! 
 
2. Inschrijven in de BKO: Kinderen die in de BKO van Vinkenhof blijven, moeten zich altijd METEEN 
inschrijven,  ook al worden ze voor 16.15 u opgehaald. Als ze voor 16.15 u worden opgehaald, moeten ze 
ook niet betalen. Maar als ze niet worden ingeschreven, kunnen de toezichters het overzicht niet 
bewaren. 
 
3. Voor- en naschoolse opvang op school: Wettelijk moeten wij de kinderen opvangen een kwartier voor 
en een kwartier na de officiële schooluren. Wij vangen de kinderen ’s morgens gratis op vanaf 8 u, dat is 
dus een half uur meer dan het wettelijk minimum. En toch zijn er nog ouders die hun kinderen voor 8 u 
alleen aan de schoolpoort achterlaten. Laat het duidelijk zijn… dit is dan op eigen risico, de school is niet 
verantwoordelijk als er iets zou gebeuren met die kinderen. 
Als de kinderen een half uur na de schoolbel niet zijn opgehaald, worden ze door de toezichthoudende 
leerkracht naar de BKO gebracht.  

We zwaaien deze week juf Anne uit, die op 31/12 officieel met pensioen gaat. Ze begon in 1982 in onze 
school en na enkele kleine omzwervingen in de buurt werd ze in 1985 voorgoed aan WAVO verbonden. 
Anne stond meestal in de bovenbouw, vooral in het 5de en later in het 4de leerjaar. De laatste jaren 
combineerde ze de technologieklas met ondersteuning in de 4des.  
We zullen haar missen, het was een zeer  loyale en competente collega. Een juf met heel veel aandacht 
voor de kinderen die het wat moeilijker hadden. Op woensdag 20/12 wordt ze uitgebreid in de 
bloemetjes gezet door de leerlingen en leerkrachten van Vinkenhof. Het ga je goed Anne! 

De opkomst was dit jaar vergelijkbaar met vorig jaar. Het was weer een 
gezellig samenzijn! Bedankt aan alle deelnemers en aan de helpende 
handen van onze ouderraadleden!  
Met de opbrengst van 7431 euro, financieren we de aankoop van nieuwe 
fietsjes in de kleuterschool.  



 

Inschrijvingen voor het schooljaar 2024-2025 

 
Feedback ouderbevraging 

 
 

Net zoals vorige jaren zullen de inschrijvingen bij voorkeur digitaal 
verlopen. Wie een broer of zus van een WAVO-leerling wilt 
inschrijven, krijgt voorrang. Deze voorrangsperiode loopt van 
maandag 22 januari tot en met 2 februari. Je kunt het 
inschrijvingsformulier terugvinden op de website van onze school 
(www.wavo.be) of je springt eens binnen in ons secretariaat, 
Leemstraat 20. 

 

Er hebben 273 ouders geantwoord op onze vragenlijst, waarvoor dank! En de feedback was heel positief 
en constructief.  
Enkele items die zeer hoog scoorden (+ 90%) 

- Mijn kind krijgt geschikte studieopdrachten. 
- Ik ben tevreden over wat mijn kind op school leert. 
- Mijn kind krijgt een aangepaste hoeveelheid huiswerk. 
- Als mijn kind moeilijkheden heeft, wordt het op school geholpen. 
- Als mijn kind uitdaging nodig heeft, krijgt het extra aanbod. 
- Als ik met een probleem kom, probeert de school er iets aan te doen. 
- Mijn kind gaat graag naar school. 
- Er is wederzijds respect tussen de leerkrachten en de kinderen. 
- Mijn kind kent de afspraken die op school gelden. 
- Als ouder respecteer ik de afspraken die op school gelden. 
- De leerkracht of kleuterjuf, de zorgleerkracht en de directeur zijn bereikbaar en behulpzaam. 
- Er worden voldoende oudercontacten georganiseerd. 
- De oudercontacten worden goed georganiseerd. 
- Als ouder ben ik welkom op school. 
- Ik ben tevreden over de hygiëne op school. 
- Het schoolgebouw is veilig. 

 
Enkele items waar we nog een tandje kunnen bijsteken (tussen 80% en 90%) 

- Mijn kind kan zijn/haar huiswerk alleen maken. 
- Mijn kind wordt aangemoedigd om zijn/haar talenten te ontwikkelen. 
- Ik krijg regelmatig duidelijke info over de ontwikkeling van mijn kind. 
- De school deelt geregeld mee wat ze doet. 

 
Enkele items die minder goed scoren (minder dan 80%) 

- De website van de school verschaft me informatie over wat er leeft op school. 
- De schoolomgeving is verkeersveilig. (vb. gemachtigd opzichter in de Leemstraat!) 
- Ik ken iemand van de ouderraad die ik kan aanspreken als ik iets wil aankaarten. 
- Ik ben op de hoogte van de werking van de ouderraad. 

http://www.wavo.be/


 

Rapporten en oudercontacten  

WAVOQUIZ 

Boostcamp CLB 

 
Bootcamp “digitaal groeien” voor alle leerkrachten 
 

 
 
Infrastructuur 

 

Op vrijdag 22 december krijgen de leerlingen van de lagere school een “kerstrapport” waarop de    
resultaten van de syntheseproeven staan. Na de kerstvakantie worden sommige ouders uitgenodigd 
voor een oudercontact. De klasleerkracht brengt jullie op de hoogte. 

 

Tijdens de coronajaren kon onze quiz niet doorgaan en nadien zwaaiden de initiatiefnemers af uit de 
ouderraad. Maar niet getreurd, we pikken deze mooie traditie terug op! Op vrijdag 22 maart zal onze 
ouderraad een quiz organiseren in de refter van Vinkenhof. Noteer alvast de datum, concrete info volgt 
later! 

Alle leerlingen van het vijfde leerjaar namen in het eerste trimester 
deel aan het boostcamp, een preventief en klassikaal groepsaanbod 
gericht op het verbeteren van de emotieregulatie-vaardigheden bij 
kinderen en jonge pubers.  Twee psychologen van het CLB kwamen 
in een reeks van 4 sessies van 3 uur onze leerlingen hun gevoelens 
beter leren (her)kennen. Hiervoor kregen ze de nodige vaardigheden 
aangeleerd om er mee om te gaan, we hopen dat dit hen sterker 
heeft gemaakt!  

 
 

De laatste jaren werd er op onze school heel wat geld geïnvesteerd in ICT-infrastructuur 
en Ipads.  Om dit zo goed mogelijk in te zetten namen we deel aan de selectieprocedure 
voor de ICT-bootcamp ‘digitaal groeien’, een kosteloos ICT-professionaliseringstraject 
van de Vlaamse overheid.   
Vorige week kregen we de bevestiging dat we mogen deelnemen, een eerste infosessie 
hebben we reeds achter de rug.  Nu gaat elke leerkracht online individueel aan de slag 
om een concrete leervraag te formuleren, nadien gaan we op donderdag 25/01 en 
dinsdag 30/01 samen aan de slag om ieder van ons een beetje digitaal te laten groeien.  
We zijn benieuwd! 
 

 
 

In Vinkenhof werd het snoezellokaal volledig afgewerkt. De laatste schilderwerken zijn er achter de rug 
en na de kerstvakantie wordt het lokaal beschikbaar voor tal van activiteiten. Nogmaals grote dank aan 
onze ouderraad voor alle praktische en financiële steun bij dit mooi project. 
In de Leemstraat en in de kleuterschool werden enkele vernieuwingen/herstellingen aan de daken en 
dakgoten uitgevoerd. 
 
 



 

 
Personeelsbeleid 

 
Vooruitblik 

WAVO wenst jullie fijne feestdagen, een ontspannende vakantie en 
een hoopvol Nieuwjaar! 

 
 

 
 

 

- vrijdag 22 december: laatste (volledige!) schooldag van het 1ste trimester en kerstloop in Vinkenhof 
- maandag 8 januari: start van het 2de trimester 
- maandag 22 januari: start inschrijven voorrangsperiode broers en zussen 
- vrijdag 26 januari: plaatselijke verlofdag 
- zaterdag 10 februari: begin van de krokusvakantie 
 
 
 

 

Na de kerstvakantie herschikken we enkele taken.  
Meester Stijn zal de opdracht van juf Anne (pensioen) overnemen; ondersteuning in de 4des. Hij zal ook 
de techniekklas overnemen van juf An Verhulst. Juf An zal ingeschakeld worden in de klasondersteuning. 
In de Leemstraat komt juf Jolien voltijds terug in haar 1ste leerjaar, juf Elke zal voltijds ambulant en zorgjuf 
worden. 
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